T.C.
BAKIRKOY BELEDIYESI
MECLIS KARARI

Karar Tarihi Karar No: Kararmm |6 (alt1) adet memur dolu derece degisikligi hk.
09.01.2013 09 Ozii:

Belediye Baba Levent GOKCE(YOK), Hiiseyin Ugur OZHABES, Bedros
Meclisini  Teskil | AVEDIKYAN(YOK), Serdal KIZILAVUZ(YOK), Cavit GANIC, Giilser
Eden Zevat ALPARSLAN, Ferzan OZER, Ohannes KARABETYAN, Selim

MALGAZ(YOK), Adnan TURKOGLU, Ugur BECEREN, Yervant
OZUZUN, Mehmet BASARAN, Sebnem SAN, Servet DENIZ(YOK),
Coskun ALAGOZ(IZINLI), Ilknur MERAL(YOK), Sefa BIRINCIi(YOK),
Ali Kenan KIR, Bahar SUNMAN(YOK), Hasan ERSOY, Ali ERTEN,
Kenan ZULALOGLU, Suna ERGUN, Pmar UNSAL, SEMiH CEMALI,
Mehmet Emin ERTEKIN, Halil Yalan KAYALI(YOK), Tiirkan Elif
ARIKAN CAN(ZINLI), Ayhan CAN, Ramazan BAS

Bakirkdy Belediye Meclisinin 6. se¢im donemi 4. toplant1 yili 2013 senesi Ocak Ayr Olagan
Meclis toplantisinin 09.01.2013 tarihli 2. birlesiminde Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii baslikli
“6 (alt1) adet memur dolu derece degisikligine” dair 07.01.2013 tarih ve 50 sayili teklifi okundu.

TEKLIF: BASKANLIK MAKAMINA 5393 sayili Belediye Kanununun 49. maddesine
dayanilarak ¢ikarilan ve 22.02.2007 tarih ve 26442 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige
giren Belediye ve Bagl Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina
Dair Yonetmelik geregi; ekli cetvellerde belirtilen 6 (alt1) adet memur dolu derece degisikligi igeren
cetvel ekte sunulmustur. Yonetmeligin 11. Maddesi ile "5393 Sayili Belediye Kanunun Belediye
Meclisinin Gorev ve Yetkileri" baslikli 18. maddesinin (1) bendi uyarinca memur kadrolarinda ekteki
cetvelde belirtildigi sekilde degisiklik yapilmasi i¢in yazimiz ve ekinin karar alinmak tizere Belediye
Meclisine havalesini onayiniza arz ederim.



(II) SAYILI CETVEL: DOLU KADRO DEGISIKLIiGi

(MEMUR)

iLi :ISTANBUL MECLIS KARARININ

iLCESI :BAKIRKOY TARIHI SAYISI

KURUMU :BAKIRKOY BELEDIYE BASKANLIGI 09.01.2013 09

DOLU KADRO DEGIiSiKLiK CETVELi (MEMUR)
KALDIRILMAK ISTENILEN KADRONUN ALINMAK ISTENIiLEN KADRONUN

GEREKCESI

UNVA N . . [UNVAN . . | @) Personelin miiktesebi

Kopu * | SINIFI UNVANI DERECESI | ADEDI |kopy SINIFI | UNVANI DERECESI | ADEDI | p) personelin 6grenim diizeyi
¢) Personelin hizmet siiresi
d) Dolu kadro degisiklik gerekgesi
K/D; 2/2 Ondokuz Mayis Unv.Samsun

8400 SH Hemsire 3 1 8400 SH Hemsire 2 1 Saglik Y.O Ebelik 4 yillik, 17 Y1l
K/D; 2/3 Atatiirk Unv.Saglhk

8400 SH Hemsire 3 1 8400 SH Hemsire 2 1 Bil.Fak. Hemsirelik, 16 Y1l

7820 GIH Bilgisayar Isletmeni 5 7820 GIH Bilgisayar Isletmeni 4 K/D; 4/1, Lise, 19 Y1l

7555 GIH Memur 8 7555 GIH Memur 6 K/D; 6/2, K.T.Unv.Giresun Sosyal
Bilgiler, 6 y1l

7555 GIH Memur 6 7555 GIH Memur 5 K/D; 5/1, Lise, 18 yil

5935 AH Avukat 4 5935 AH Avukat 3 K/D; 3/1, Istanbul Unv. Hukuk

Fakiiltesi, 14 yil

* NORM KADRO STANDARTLARI UNVAN KUTUGUNDE YER VERILMEYEN UNVANLAR ICIN UNVAN KODU "0" OLARAK YAZILACAKTIR.




Bakirkdy Belediye Meclisinin 6. se¢im donemi 4. toplant1 yil1 2013 senesi Ocak ay1 Olagan
Meclis toplantisinda okunan Bagkanlik teklifi tizerine yapilan miizakereler neticesinde;

KARAR: Bakirkdy Belediye Meclisinin 6. secim donemi 4. toplant1 yil1 2013 senesi Ocak Ay1
Olagan Meclis toplantisinin 09.01.2013 tarihli 2. birlesiminde Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii
baglikl1 “6 (alt1) adet memur dolu derece degisikligine” dair Baskanlik Teklifinin oybirligi ile kabuliine
karar verildi.

Sebnem SAN Pmar UNSAL Hasan ERSOY
Divan Katibi Divan Katibi Meclis 1. Baskan Vekili



