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Meclis Bagkani: Cemalettin OZDEMIR (Meclis 1. Baskanvekili)

Mehmet Cahit ATAS-Ali Riza AKYUZ(Yasal gerek¢e nedeniyle
katlamamistir)-Caner  KILIC-Uygar ELITOG-Tugge CALIK
Belediye Meclisini KARADEMIR (izinli)-Pinar UNSAL-Ali FATINOGLU(izinli)-Tarkan
. ELLERGEZEN-Ugur DUNDAR-Erkan GUL-Mustafa FAZLIOGLU-
Teskil Eden Nesrin Siimeyye OZBAY(izinli)-Ozgiir POLAT-Margarit DIKME-
Uyeler Meltem  BEKAROGLU-Jale BAKISTANLI-Mahmut  Koray
BIBER(izinli)-Mesut METIN-Ramazan DENLi-Kenan SAHIN-
Cigdem KIRIKOGLU-Caghan BULUT-Fatma Selen KOCAOGLU-
Giilcan GERZ-Gani ACIKEL-Meltem DIKMEN UNCULAR-Efe
KANAT-Baris KAPDAN-Sadik OZMAT-Ozdal METIN.

Bakirkdy Belediye Meclisinin 9. se¢cim dénemi 3. toplanti yili 2026 senesi Mayis ay1 olagan meclis
toplantisinin 08.05.2026 tarihli 2. birlesiminde, insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii baslikli “Bakirkdy
Belediye Baskanlig1 ile Istanbul Arel Universitesi arasinda is birligi protokolii” hakkindaki 29.04.2026
tarihli ve E-90024710-877-2026.59365.1 say1l teklif okundu.

TEKLIiF: BASKANLIK MAKAMINA; Bakirkdy Belediye Baskanligi ile Istanbul Arel Universitesi
arasinda isbirligi protokolii yapilmasi planlanmaktadir. 5393 sayili Belediye Kanununun Belediye
Baskaninin gorev ve yetkileri baglikli 38 inci maddesinin (g) bendinde “Yetkili organlarin kararin1 almak
sartiyla s6zlesme yapmak™ denildiginden bahse konu protokoliin imzalanabilmesi i¢in Belediye Baskanina
yetki verilmek iizere yazimizin Belediye Meclisine havalesini olurlariniza arz ederim.

ISTANBUL AREL UNIVERSITESI iILE BAKIRKOY BELEDIYE BASKANLIGI
ARASINDA i$ BiRLiGi PROTOKOLU

MADDE 1. PROTOKOLUN TARAFLARI

1.1. Merkezi Osmaniye Mabhallesi Ismail Erez Bulvar1 No: 8 Bakirkdy / Istanbul adresinde bulunan
Bakirkoy Belediye Baskanhgi (Bundan sonra “Belediye” olarak anilacaktir.)

1.2. Merkezi Tiirkoba Mahallesi, Erguvan Sokak Tepekent - Biiyiikcekmece/Istanbul adresinde bulunan
Istanbul Arel Universitesi (Bundan sonra “Universite” olarak anilacaktir.)

1.3. Belediye ve Universite bundan sonra ayr1 ayr1 “Taraf”, birlikte “Taraflar” olarak anilacaktir.

MADDE 2. PROTOKOLUN KONUSU VE i$ BiRLiGi ALANLARI

2.1. Isbu protokol; Belediyenin gérev, yetki ve sorumluluk alanma giren hizmetler kapsaminda, egitim,
seminer, atolye calismalari, bilimsel ve akademik destek, mesleki gelisim ve kurumsal kapasite artirimina
yonelik faaliyetlerde Belediye ile Universite arasinda is birligi yapilmasina iliskin usul ve esaslar1 diizenler.
2.2. Bu kapsamda; Belediye personeline ve Belediye tarafindan uygun goriilen hedef gruplara yonelik
olarak, Universitenin akademik birikimi ve uzmanlig1 cercevesinde bilgilendirici, egitici ve destekleyici
faaliyetlerin yiiriitiilmesi amaglanmaktadir.

2.3. Belediye, Universite dgrencilerinin staj bagvurularmm kendi staj kontenjani ve ilgili mevzuat:
cergevesinde Oncelikle degerlendirebilir.

2.4. Taraflar, AB projeleri ile diger ulusal ve uluslararasi projelerde Belediyenin gorev alani ve biitce
imkanlar1 dahilinde birbirlerine teknik destek saglayabilirler.
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2.5. Protokol kapsaminda yapilacak her tiirlii degisiklik, ilave, ytriitiilecek faaliyetlerin kapsamu, siiresi ve
uygulama esaslarina iligkin hususlar Taraflarin karsilikli irade beyaniyla belirlenecektir; ancak biitge
harcamasi gerektiren her tiirlii durum i¢in ayrica bir "Ek Protokol" diizenlenmesi ve 5393 sayili Kanun
uyarinca Belediye Meclis Karar1 alinmasi zorunludur. Belediye, Universite biinyesindeki uygulama ve
arastirma merkezlerine, mahalli miisterek ihtiyac¢larla sinirli olmak iizere imkanlar1 dogrultusunda ayni
koordinasyon g¢ercevesinde destek verebilir.

2.6. Isbu protokoliin ana gergevesi dahilinde gerceklestirilecek her tiirlii yeni faaliyet (ders, seminer, atdlye
vb.), bunlarin uygulama esaslari ve siireleri, Taraflar arasinda diizenlenecek “Uygulama Protokolleri” ile
belirlenir. Bu protokollerin imza ve onay usulii Madde 8'e tabidir.

2.7. Isbu protokol kapsaminda yiiriitilecek faaliyetler, Taraflardan herhangi biri acisindan mali

yiiklimliiliik, satin alma taahhiidii, hizmet alim1 veya miinhasirlik dogurmaz; ilgili mevzuat hiikiimleri
saklidir.

MADDE 3. TARAFLARIN YUKUMLULUKLERI

Belediyenin Yiikiimliiliikleri

3.1. Belediye, isbu protokol kapsaminda ytiriitiilecek faaliyetlerin koordinasyonunu saglamak, gerekli
goriilen hallerde organizasyon ve duyuru destegi vermekle ylikiimliidiir.

3.2. Belediye, protokol kapsaminda gerceklestirilecek faaliyetlerin kamu hizmetinin siirekliligi, tarafsizligi
ve esitlik ilkeleri ¢ercevesinde yiiriitiilmesini gozetir.

3.3. Belediye, isbu protokol kapsaminda herhangi bir mali yiikiimliiliik, satin alma taahhiidii veya ihale
yiikiimliiligl altina girmez.

Universitenin Yiikiimliiliikleri

3.4. Universite, isbu protokol kapsaminda yiiriitecegi faaliyetleri kendi akademik ve idari mevzuati, etik
ilkeler ve kamu yarar1 dogrultusunda gerceklestirmeyi taahhiit eder.

3.5. Universite, protokol kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerde Belediyenin kurumsal kimligini ve itibarm1
zedeleyici nitelikte herhangi bir uygulamada bulunamaz.

3.6. Universite, protokol kapsaminda elde edilen bilgi, belge ve verileri yalnizca protokol amactyla kullanir;
ilgili mevzuat sakli kalmak kaydiyla ticiincii kisilerle paylasamaz.

MADDE 4. PROTOKOL SURESI

4.1. Isbu protokol, yiiriirliige girdigi tarihten itibaren herhangi bir siire sirlamasi olmaksizin gegerliligini
korur.

4.2. Protokol siiresinin sona ermesi, Taraflarin protokol siiresi i¢cinde dogmus olan yiikiimliiliiklerini
ortadan kaldirmaz.

MADDE 5. BIREYSEL EGITIiM TESVIKLERI VE INDIRIMLER

5.1. Universite, kendi kurumsal politikas1 geregi ve Belediye ile olan is birligine istinaden, Belediye
calisanlarina yonelik asagidaki tesvikleri saglamayi taahhiit eder:

a) Lisansiistii Egitim: Belediye calisanlariin Universite biinyesindeki Yiiksek Lisans ve Doktora
programlarina kabul almalar1 halinde, Universite tarafindan ilan edilen giincel iicretler iizerinden %40
(ylizde kirk) oraninda indirim uygulanir. Klinik Psikoloji boliimii bu indirim kapsami disindadir.

b) Siirekli Egitim Merkezi (SEM): Belediye calisanlari, SEM biinyesinde agilan sertifika ve egitim
programlarina %50 (yiizde elli) indirimli kayit hakkina sahiptir.
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5.2. Uygulama Esaslar1 ve Risk Korumasi:

5.2.1.Isbu indirimler, Universite tarafindan dogrudan personele saglanan bireysel bir imkan olup; Belediye
biitcesinden personele yonelik bir egitim yardimi veya Universiteye yonelik bir 6deme yapilmasi soz
konusu degildir.

5.2.2.Indirim oranlarindaki degisiklikler veya program bazli istisnalar, Universite tarafindan Belediyeye 30
giin dnceden yazili olarak bildirilir.

5.2.3.S6z konusu indirimler, Belediyenin personeline yonelik bir "hizmet alim1" olarak yorumlanmayacak
olup personelin tamamen kendi iradesi ve sahsi biitgesi ile bagvuracagi bireysel islemlerdir.

MADDE 6. MALI YUKUMLULUKLER VE AYRICALIK YASAGI

6.1.1sbu protokol kapsaminda vyiiriitiilecek faaliyetler, Taraflardan herhangi biri agisindan dogrudan veya
dolayli bir mali yiikiimliilik, 6deme, bedel, satin alma veya hizmet alim1 taahhiidii dogurmaz.

6.2. Bu protokol, Taraflardan herhangi birine ayricalik, miinhasirlik veya oncelik hakk: tanidig: seklinde
yorumlanamaz.

6.3. Isbu protokol kapsaminda vyiiriitiilecek faaliyetler, yiiriirliikteki kamu mali yonetimi ve ilgili diger
mevzuat hiikiimlerine aykir sekilde uygulanamaz.

6.4.Protokol kapsaminda yapilmasi muhtemel harcamalar bakimindan, her bir Taraf kendi mevzuati
cercevesinde sorumludur.

6.5. Isbu protokol ve kapsamindaki faaliyetler, 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu kapsaminda bir hizmet
alimi, dogrudan temin veya ihale ikamesi niteligi tasimaz. Taraflar, protokoliin '6rtiilii hizmet alim1' veya
'kamu kaynagi1 kullandirma' amaci giitmedigini, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun
71. maddesi anlaminda bir kamu zarar1 veya mali ylikiimliiliik yaratmayacagini kabul ve beyan eder.

6.6. Universite tarafindan personele saglanabilecek olasi faydalar, kamu mali ydnetimi ve ilgili diger
mevzuat hiikiimlerine aykirilik teskil etmez.

MADDE 7. iSIM, LOGO VE TANITIM KULLANIMI

7.1.Taraflar, isbu protokol kapsaminda gerceklestirilecek faaliyetlere iliskin duyuru ve bilgilendirme
caligmalarinda birbirlerinin kurumsal isim ve logolarin1 onay almak sartiyla kullanabilir.

7.2. Belediyenin kurumsal adi, logosu ve gorsel unsurlari; ticari reklam, tanitim, pazarlama veya kurum
dis1 faaliyetlerin desteklendigi izlenimini yaratacak sekilde kullanilamaz.

7.3. Universitenin ad1 ve logosu, isbu protokol kapsami disinda veya protokol amacini asacak sekilde
kullanilamaz.

7.4. Isbu protokoliin herhangi bir nedenle sona ermesi halinde, Taraflarin birbirlerine ait isim ve logo
kullanim haklar1 kendiliginden sona erer.

7.5. Taraflar, 1s birligi ¢alismalar1 sirasinda ve sonrasinda ortaya cikacak tiim Fikri Sinai ve Miilkiyet
Haklarinin (Patent, faydali model, marka tescil, ticarilesme, vb.) kime ait olacagini aralarinda yapacaklari
bir ek protokol ile belirleyebileceklerdir.

MADDE 8. DEGIiSiKLiK VE EK PROTOKOLLER

8.1. Isbu protokoliin Madde 2 kapsamindaki is birligi alanlarinda (Madde 2.5 ve 2.6 dahil) yapilacak
degisiklikler, ilaveler, faaliyet detaylar1 (kapsam, siire, uygulama esaslar1) ve yeni is birlikleri; Taraflarin
karsilikli yazili irade beyaniyla "*Uygulama Protokolleri® seklinde diizenlenir.
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8.2. Biit¢e harcamasi, satin alma taahhiidii, hizmet alim1, kaynak aktarimi veya personel mali hakki doguran
(5393 sayili Kanun md.18 ve 75 ile 5018 sayili Kanun kapsaminda) her tiirlii ek protokol ve kapsamli
degisiklik i¢in Bakirkdy Belediye Meclisi’nin yazili karar1 zorunludur. Meclis karar1 olmaksizin
diizenlenen mali nitelikli ek protokoller hiikiimsiizdiir.

8.3. Isbu protokoliin 14.1. maddesi uyarinca alman ana Meclis Karari’nin genel yetki cercevesinde kalan;
hi¢bir biitce harcamasi, mali yiikiimliilik veya 4734 sayili Kanun kapsaminda hizmet alimi ikamesi
dogurmayan rutin is birligi faaliyetlerine iligkin ek protokoller ve degisiklikler i¢in ayrica yeni bir Meclis
Karar1 aranmaz.

MADDE 9. UYUSMAZLIKLARIN COZUMU
9.1.Taraflar arasinda isbu protokolden kaynaklanan uyusmazliklarin ¢6ziimiinde Bakirkdy Mahkemeleri ve
Icra Daireleri yetkilidir.

MADDE 10. PROTOKOLUN FESHI

10.1.Taraflardan her biri, 30 (otuz) giin 6nceden yazili bildirimde bulunmak suretiyle isbu protokolii
gerekce gostermeksizin tek tarafli olarak feshedebilir.

10.2.Belediye tarafindan yapilacak fesih bildirimi, “yetkide paralellik” ilkesi uyarinca Bakirkdy Belediye
Meclisi’nin bu yonde alacagi bir karara istinaden gerceklestirilir. Meclis karar1 olmaksizin Belediye adina
yapilan fesih bildirimleri i¢ isleyis bakimindan yetki asimi teskil eder.

10.3. Protokoliin feshi, fesih tarihine kadar Taraflarca yerine getirilmis yiikiimliiliikleri ortadan kaldirmaz.
10.4. Protokoliin feshi halinde Taraflar, birbirlerinden herhangi bir hak, tazminat veya bedel talebinde
bulunamaz.

MADDE 11. GIZLILIK VE KiSISEL VERILERIN KORUNMASI

11.1.Taraflar, isbu protokol kapsaminda 6grendikleri ve gizli nitelik tasiyan her tiirlii bilgi, belge ve veriyi
gizli tutmakla ylikiimliidiir.

11.2.Taraflar, isbu protokol kapsaminda gergeklestirilecek faaliyetler sirasinda elde edilen kisisel verileri,
6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak isleyeceklerini
ve koruyacaklarini kabul ve taahhiit eder.

11.3. Protokol kapsaminda elde edilen bilgi ve veriler, protokol amaci disinda kullanilamaz ve ilgili
mevzuat sakli kalmak kaydiyla tigiincii kisilerle paylasilamaz.

11.4. Isbu protokoliin herhangi bir nedenle sona ermesi, gizlilik ve kisisel verilerin korunmasina iligkin
yukiimliiliikleri ortadan kaldirmaz.

MADDE 12. MUCBIR SEBEPLER VE iDARI ENGELLER

12.1.Taraflarin kontrolii disinda gelisen, isbu protokoliin ifasin1 imkansiz kilan veya asir1 derecede
giiclestiren; dogal afetler, yangin, salgin hastalik (pandemi), savas, teror, grev, lokavt gibi hallerin yan1
sira; protokoliin uygulanmasini engelleyen mevzuat degisiklikleri, Sayistay denetim bulgulari, kesinlesmis
yargi kararlar1 veya yetkili idari makamlarin baglayici talimatlar1 miicbir sebep/idari engel hali olarak kabul
edilir.
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12.2. Miicbir sebep veya idari engel nedeniyle ylkiimliiliiklerini yerine getiremeyen Taraf, bu durumu en
gec 7 (yedi) giin icinde diger Tarafa yazili olarak bildirir. Bu siire zarfinda Taraflarin ytikiimliiliikleri askiya
almir ve bu gecikmeden dolay1 Taraflar birbirlerinden tazminat, gecikme faizi veya herhangi bir hak
talebinde bulunamazlar.

12.3. Miicbir sebep veya idari engel halinin 30 (otuz) giinii asmast durumunda, Taraflardan her biri
protokolii tek tarafli olarak feshetme hakkina sahiptir.

12.4. Miicbir sebep veya idari engellere dayali fesih bildirimi, Belediye acgisindan Bakirkdy Belediye
Meclisi’nin bu yondeki kararina istinaden yapilir. Meclis tarafindan protokoliin devaminin kamu yararina
aykir1 bulunmasi veya hukuki imkansizlik tespiti yapilmasi, Belediye i¢in hakli fesih nedeni sayilir.

12.5. Miicbir sebep nedeniyle protokoliin sona ermesi halinde, o tarihe kadar ifa edilmis olan hizmetler ve
saglanan indirimler (Madde 5 kapsaminda personele saglananlar dahil) geri istenemez; ancak ileriye doniik
hicbir yiikiimliiliik devam etmez.

MADDE 13. DiGER HUKUMLER

13.1. Belediye, isbu protokol kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin mevzuata, kamu yararina ve kendi ig
diizenlemelerine uygunlugunu denetleme hakkina sahiptir.

13.2.Universite'nin kendi faaliyetleri kapsaminda iiciincii kisilere verecegi zararlardan Belediye higbir
sekilde sorumlu tutulamaz.

MADDE 14. YURURLUK VE IMZA

14.1.1sbu protokol 5393 sayili Belediye Kanunu’nun ilgili maddeleri uyarinca .../.../2026 tarihli Meclis
Karari ile miilki idare amirinin izni sonrasi taraflarca imzalanarak yiiriirliige girecektir.

14.2. Isbu protokol, 3 (ii¢) niisha olarak diizenlenmis olup, Taraflarca imzalanan niishalar aym hukuki
gecerlilige sahiptir.

ISTANBUL AREL UNIVERSITESI BAKIRKOY BELEDIYE BASKANLIGI
adina adina

Bakirkdy Belediye Meclisinin 9. se¢im donemi 3. toplant1 y1l1 2026 senesi Mayis ay1 olagan meclis
toplantistmin  08.05.2026 tarihli 2. birlesiminde, “Bakirkdy Belediye Baskanligi ile Istanbul Arel
Universitesi arasinda is birligi protokolii” hakkinda Hukuk Komisyonu ile Egitim, Genglik ve Spor
Komisyonu’nun diizenlemis oldugu miisterek rapor okundu.

HUKUK KOMISYONU iLE EGITIiM, GENCLIK VE SPOR KOMiSYONU MUSTEREK
RAPORU
Bakirkoy Belediye Meclisinin 9. secim donemi 3. toplant1 y1l1 2026 senesi Mayis ay1 olagan meclis
toplantisinin 04.05.2026 tarihli 1. birlesiminde, Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin 29.04.2026
tarihli ve E-90024710-877-2026.59365.1 sayili Bagkanlik Oluru ile Belediye Meclisi’ne sunulan “Bakirkdy

Belediye Baskanligi ile istanbul Arel Universitesi arasinda is birligi protokolii” konulu dosya gériisiilmek
tizere Hukuk Komisyonu ile Egitim, Genglik ve Spor Komisyonuna havale edildi.

Komisyonlarimiz iiyeleri, kendi aralarinda yaptig1 toplanti, inceleme ve arastirmalar sonucunda
asagida yazili hususlar tespit ederek karara baglamigtir.
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KOMISYON GORUSU
“Bakirkdy Belediye Baskanlig: ile Istanbul Arel Universitesi arasinda isbirligi protokolii” konulu

dosya ile ilgili olarak; protokoliin 2. maddesinin 2. fikrasinin “2.2. Bu kapsamda; Belediye personeli ve
cocuklarina, Bakirkdy Belediye Meclis Uyeleri ve ¢ocuklarma, Belediye tarafindan uygun goriilen hedef
gruplara yonelik olarak, Universitenin akademik birikimi ve uzmanlig cercevesinde bilgilendirici, egitici
ve destekleyici faaliyetlerin yiiriitiilmesi amaglanmaktadir.” seklinde, 5. maddesinin 2. fikrasinin 2.
bendinin ise “5.2.2. Indirim oranlarindaki degisiklikler veya program bazli istisnalar, Belediyenin
muvafakati alinmast iizerine Universite tarafindan Belediyeye 30 giin dnceden yazil1 olarak bildirilir.” 12.
maddesinin 5. fikrasinin “12.5. Miicbir sebep nedeniyle protokoliin sona ermesi halinde, o tarihe kadar ifa
edilmis olan hizmetler ve saglanan indirimler (Madde 5 kapsamindaki Belediye ¢alisanlar1 ve ¢ocuklari ile
Bakirkoy Belediye Meclis Uyeleri ve ¢ocuklarina saglananlar dahil) geri istenemez, ancak ileriye doniik
hi¢bir yikimlilik devam etmez.” seklinde revize edilmesine; protokolde yer alan diger maddelerin ise
miidirliikten geldigi sekliyle kabuliine ve 5393 sayili Belediye Kanununun 38 inci maddesinin (g) bendine
istinaden protokoliin yapilan revizelerle birlikte imzalanmasi i¢in Belediye Bagkanina yetki verilmesine
komisyonlarimizca mevcudun oy birligi ile karar verilmistir.
Belediye Meclisi’nin onayina arz olunur.

Bakirkdy Belediye Meclisinin 9. se¢im donemi 3. toplant1 y1l1 2026 senesi Mayis ay1 olagan meclis
toplantisinin 08.05.2026 tarihli 2. birlesiminde okunan Hukuk Komisyonu ile Egitim, Genglik ve Spor
Komisyonu Miisterek Raporu iizerine yapilan miizakereler neticesinde;

KARAR: “Bakirkdy Belediye Baskanligi ile Istanbul Arel Universitesi arasinda is birligi protokolii”
hakkindaki Hukuk Komisyonu ile Egitim, Genglik ve Spor Komisyonu Miisterek Raporunun mevcudun
OY BIRLIGI ile kabuliine karar verildi.

Cemalettin OZDEMIR Fatma Selen KOCAOGLU Meltem DIKMEN UNCULAR
Meclis 1. Baskanvekili Divan Katibi Divan Katibi
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